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LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE POPAYAN INFORMA:

Que en el momento en la planta central, se encuentra
Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 02, adscrit
Econémico, el cual contiene las siguientes caracteristica

vacancia definitiva por su reciente creacién el cargo de

a Secretaria de Desarrllollo Agroambiental y de Fomento

NIVEL PROFESIONAL

1. IDENTIFICACION :

NIVEL Profesional '
Denominacion delf empleo | Profesional universitario !

Codigo: 219 i

Grado 02 '

No cargos . 01 |
Dependencia : Donde se ubique el empleo :

Cargo Jefe inmediato : Secretario de despacho o jefe de oficina donde se ubigle el cargo

2.- CONTENIDO FJNCIONAL
2.1.- PROPOSITO GENERAL
Cargo del nivel profesional relacionado con el seguimie
ambiental en el municipio de Popayan.

2.2 DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
1.- Elaborar los Planes, Programas y proyectos con resps
2.- Velar por la gestion integral de los ecosistemas rea
ecosistemas estratégicos, asi como también generand

Ambiental del munigipi
4.- Participar de campafias educativas, jornadas de
divulgativas que promuevan la conservacion y mejoramig
5.- Realizar proyectos, convenios, medidas de contro
defensa y preservacion del medio ambiente.

6.- Realizar muestreos, medicion y analisis de variables
mismas.

7 .- Realizar proyectos que permitan generar el mantenimien

senderos ecologicos.
8.- Realizar la coordinacién y seguimiento al Plan d
Institucional de Gestién Ambiental (PIGA).

9.- Velar por [a implementacién del Sistema de informacion A

10.- Apoyar la actualizacion de fa base de datos de unid
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4.- REQUISITOS DE ESTUDIC Y EXPERIENCIA

4.1.- Estudios:
Area del conocimien
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inferior al que se pretende proveer transitoriamente.
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