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LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE POPAYAN INFORMA:

Que en el momento en [a planta central se encuentran en vacancia definitiva un (1) cargo de Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado (|1, adscrito a la Secretaria de Planeacion Municipal, ios cuales contienen

las siguientes caracteristicas:

NIVEL PROFESIONAL

1. IDENTIFICACION : ‘

NIVEL Profesional ,

Denominacion det empleo. . Profesional universitario

Cédigo: 1219

Grado 1 o
No cargos : 1 - - )
Dependencia: Secretaria de Planeacion o .
Cargo Jefe inmediato : Secretario de despacho

2.- CONTENIDO FUNCIONAL
2.1.- PROPOSITO GENERAL
Cargo del nivel profesional relacion
2.2 DESCRIPCION DE FUNCIONE

ado con la formulacmn y seguimiento at plan de desarroﬂo munrcrpal
S ESENCIALES

1:- Apoyar en las acciones necesaras para la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal;

2.- Realizar talleres sectoriales qud

permitan elaborar el diagnéstico situacional del Plan de Desarrollo Municipal.

3.- Apoyar en la proyeccién del proyecto de acuerdo que permita adoptar el Plan de Desarrollo Mumclpal Y su

 respectivo Plan Indicativo.

4.- Generar los lineamientos para i]: formulacién de los ptanes de accidn por cada proceso. ;

5.- Realizar el seguimiento y col
Municipal. e s

trol de la ejecucion de las acciones que impacten el Plan de Desarrollo

6.- Asistir y participar, en representamén del Municipio o de ta Dependenma segun sea el caso, en reuniones o

comités de caracter oficial, cuando
7 .- Atender y dar solucidn a las inq

8.- Responder por los bienes asi
. oficina de Recursos Fisicos para s

sea convocado o delegado por el jefe inmediato.
ietudes presentadas por la comunidad.

nados en el A22 y en caso de retiro hacer fa correspondiente entrega en la
descargue en el A23. _
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2.~ Plan de ordenamiento territarial

Popayén 2019-10 24

9- Responder por fa adecuada coJ«
deriven del ejercicio de sus funcion

10.- Recibir o entregar los docu

Gestion Pﬁtqliea; en caso de ser tra
11.- Fijar dentro de los plazos estd

Hﬂﬂlﬂlﬂﬂllﬂllﬂl\lﬂllﬂlﬂﬂﬂlﬂlﬂlﬂlﬂﬂﬂﬂllﬂﬂ!ﬂlﬂﬂll
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servagcién, organizacion, uso y manejo de los documentos y archivos que se

S,
e
. Retencién documental que ap[iqu%

ntos y archivos debidamente inventariados de acuerdo con las Tablas de
para la Secretaria u oficina con el objeto de garantizar ta continuidad de la
ladado o desvinculado de la Administracion Municipal segiin sea el caso.

blecidos par la Ley, los compromisos laborales, y efectuar la evaluacion del

desempefio de los servidores plblicos de carrera administrativa adscritos a su despacho y reportarlas '

debidamente notifi cadas para su ing

3.- CONOCIMIENTOS BASICOS 0
1.- Plan de desarmollo Municipal

3.- Normatividad ambiental
4.- Excelentes relaciones interperso
5.- Constitucion Politica de Colombi
- 6.- Régimen Municipal

7.- Contratacion Estatal

8.- Informética basica

- 9.- Formulacu‘m y evaluacion de pro

lusidn en la historia iaboral

ESENCIALES

nales
B

yectos

4.- REQUISITOS DE ESTUDIO Y EKPERIENCIA

4. Estudios:
Area del conocimiento:

Nucleo Basico del conocimiento: Ad

- Economia, administracion, contaduria y afines
Ingenieria, arquitectura, urbanismo ¥ afines.
ministracion, ingenieria ambiental sanitaria y afines, Economia.

Titulo universitario en cualquierd de las suqu:entes Disciplinas: Ingenieria Ambiental, Ingenieria Industrial,

Ingenieria CIVIl Arquitectura, Econo
" 4.2.- Experiencia: -

mia.

t

Veinticuatro (24} meses de Experuen,r_::a profesional relacnonada

Aiisio POPAYAN"
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Los puntos a tener en cuenta de acuerdo/al articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1

de la Ley 1960 de 2019 son:

Criterios de desempate

o Que el encargo| recaiga en el empleado de carrera que se encuentre
desempefiando ¢l empleo mmed.-atamente inferior al que se pretende pro-
veer transitoriamente. :

Que posean las aplitudes y habilidades para el desempeno def cargo

ng acrediten las gondiciones para su ejercicio _

Que no haya sido gancionado discipiinariamente el afic inmediatamente anterior

Que su evaluacion|del desempefio sea sobresaliente. En el evento en que no haya em-
pleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo deberé recaer en quienes
tengan las més altas callﬁcamones descendiendo del nivel sobresaliente al satisfactorio.

‘e o o @

de carrera que cumplen re uisitos

ra la grovision mediante encargo cuando e:uste pluralidad de semdores

Existira em_pate cuando varios servidores de carrera cumplan la totalidad de los requisitos exigidos en el

de desempate:

—

-~

Mayor puntaje en la liltima palificacion definitiva del desempefio laboral.

El servidor con derechos de carrera administrativa que acredite mayor experiencia relacionada
(de acuerdo con lo exigido gn el Manual de Funciones y Competencias Laborales).

El servidor con derechos de carrera que acredite-educacion formal relacionada y adicional al re-

. quisito minimo exigido parg el cargo, para:lo cual se verificara la informacién que se encuentre

en la historia laboral; paral el efecto, se establecen los siguientes puntajes por cada titulo de
educacion formal adicional @l requisito minimo:

El titulo de Maestria adicionjal daré 5 puntos

El titulo de especializacion,|dara 4 puntos

El titulo profesional adicional dara 3 puntos

. El titulo tecnolégico adicional dara 2 puntos

El tifuko técnico adicional dara 1 puntos
El servidor con derechos d¢ carrera mas antiguo de la entidad.

&l servidor con derechos de carrera que acredite la condicion de victima, en ios términos del

articulo 131 de la Ley 1448 de 2011, "Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado intemo y se dictan otras disposiciones”.

El servidor de carrera que hubiere sufragado en las elecciones inmediatamente anteriores, para
la cual debers aportar el certificado de votacidn de acuerdo con lo establecido en el articulo 5°

Misio POPAYAN"

Popayén © Edificio C.A.M. Carrera 6 # 4-21, Cédigo Postal: 190003, Tel: (057+2) 8243075
Conmutador 8333033, www,popayan,.gov.co, e-mail, atencionalciudadano{@popayan.gov.co.




| ALCALDIA DE POPAYAN GTH-112
a = . Versién: 07
SECRETARIA GENERAL L
' i Pagina4 de 5

Popayan, 2019-10-24

de la Ley 403 de 1997.
7. De no ser posible el deser
pluralidad de servidores de

La Secretaria de Educacién segin
informa que una vez revisada la

AL

_ Radicacion: 20191120394743

clasifica el sefior VICTOR ORLANDO FULI GUEVARA de acuerde con la siguiente informacion.

npate, se decidira a la suerte por medio.de balotas en presenma de
la entidad, entre ellos control intemno.

oficio con radicado 20191?00173253 del 23 de mayo del-afio en curso,
planta de cargos del personal de carrera administrativa, Unicamente

No

Nombres y Apellidos

Nombre de
Empleo Carrera
del cual es
Titalar

Calificacion

Estudios

EXPERIENCIA
PROFESIONAL
-|IRELACIONADA

APTITUDES Y|

_HABILIDADES

SANCION
DISCIPLINARIA A
LA FECHA DEL
ESTUDIO

VICTOR ORLANDO
FULY GUEVARA

AUXILIAR
ADMINISTRATIV
005

57

CONTADOR
ECONOMISTA

ESPECIALISTA

EN SISTEMAS
INTEGRADOS
DE LA
CALIDAD -
AUDITOR
INTERNO EN
SISTEMAS
INTEGRADOS
DE GESTION
HSEQ,
FORMACION
DE
AUDITORES

INTERNOS EN

EL  SISTEMA
DE GESTION
INTEGRADO
HSEQ.

Sl

151

NO
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El derecho preferencial al encargo,
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Analizadas las histqrias‘ Iaborales
carrera administrativa que cumptan

AR

adlcamén 20191120394743

en el sector central se constato que no hay senndores pubhcos de
con el perfil requerido para ser encargados. :

El sefior VICTOR ORLANDO FULY GUEVARA, esta mscrlto en carrera admmlstratlva ‘cumple con los
requisitos, posee las aptitudes y habilidades necesarias, no tiene sanciones disciplinarias el afio
inmediatamente anterior y su calfi caclén es sobresaliente.

L VICTOR‘ORLANDO FULY,

Para constancia se firma en 'Popayén — Cauca, el 24 de Octubr_

Elaboré: Cenarlo Rodriguez Hernandez, Profesig

de acuerdo aI presente estudio corresponde a: -

GU EVARA

HECTOR ANDRES Gil, WALTEROS
~ Alcalde (E) de Popayan

CHENAO CENARIO RODRIGUEZ HERNANDEZ/" -

Profesional Especializado

nal Especializado

Reviso: Maria Esperanza Colina Henag, Secretafia General
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