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ACUERDO NUMERO 40 DE 2018

( 206 NV

Por el cual se adopta la Politica Publica de Proteccion y Bienestar Animal del Municipio de

Popayan

El Concejo Municipal de Popayan en uso de sus facultades legales y constitUEionaIes en
especial el articuloi 65 de la Constitucion Nacional, ley 136 de 1994, ley 1551 de 2012, y
de conformidad con la Ley 5 de 1972, Decreto 497 de 1973, Ley 9 de 1979, Decreto 2257
de 1986, Ley 84 de 1989, Ley 746 de 2002, Decreto 0178 de 2012, Ley 1753 del 2015,
Sentencia 666 del 2010 de la Corte Constitucional, Ley 1774 de 2016, Ley 1801 de 2016,
Acuerdos Municipales 014 de 2015, 010 de 2016.

ACUERDA

Articulo Primero: Addptese la Politica de Proteccion y Bienestar Animal del Municipio de
Popayan, con el propésito de brindar lineamientos para: La defensa, proteccion, y cuidado
animal; para mejorar la cultura de atencion y tenencia animal, ejercer control de los

animales de companiia y fauna callejera promoviendo el buen trato animal.

Articulo Segundo Finalidad: Convertir al municipio de Popayan en referente del buen

trato y manejo animal y como un territorio amable y seguro para los animales.

Articulo Tercero: Esta politica estara bajo la responsabilidad del sefor Alcalde de
Popayan, como cabeza principal, quien delegara de acuerdo a sus competencias de las
siguientes secretarias y dependencias: Secretaria de Gobierno, Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Transito y transporte, Secretaria de agricultura.

Articulo Cuarto glosario Para efectos de la aplicacién de este proyecto de Acuerdo,

segun Diccionario de la Lengua Espafiola se entiende por:

a. Fauna: es el conjunto de especies animales que habitan en una regién

geografica, que son propias de un periodo geolégico.

b. Animales domésticos: son pequefios o grandes animales que pueden llegar a
ser domesticados por el hombre y, por tanto, convivir con ellos, dentro de estos
encontramos: las vacas, caballos, perros, gatos, conejos, gallinas, pavos reales,

palomas entre otros.
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c. Animales silvestres: son aquellos que viven de forma natural dentro de los

bosques, selvas, desiertos entre otros., a lo largo y ancho de todo el mundo,

d. Animal de compaiiia: es un animal domesticado que se conserva con el
propésito de brindar compafiia o para disfrute del cuidador., dentro de estos

encontramos.

e. Animal doméstico en abandono: es aquel que no tiene duefio conacido, que
se encuentra solo sin compafiia de persona alguna que pueda demostrar su

propiedad

f. Ejemplares caninos potencialmente peligrosos: Se consideran ejemplares
caninos potencialmente peligrosos aquellos que presenten una o mas de las

siguientes caracteristicas, de acuerdo a lo establecido en la ley 1801 de 2016:

1. Caninos que han tenido episodios de agresiones a personas; o le hayan

causado la muerte a otros perros.
2. Caninos que han sido adiestrados para el ataque y la defensa.

3. Caninos que pertenecen a una de las siguientes razas o a sus cruces o
hibridos: American Staffordshire Terrier, Bullmastiff, Doberman, Dogo Argentino,
Dogo de Burdeos, Fila Brasileiro, Mastin Napolitano, Bull Terrier, Pit Bull Terrier,
American Pit Bull Terrier, de presa canario, Rottweiler, Staffordshire Terrier, Tosa
Japonés y aquellas nuevas razas o mezclas de razas que el Gobierno nacional

determine.

g.Centro de Bienestar Animal (Coso) - Albergue de Animales Centro
especializado: espacio dotado de los equipamientos adecuados y especialménte
disefiado, administrado, con protocolos que cumplan las disposiciones del orden
juridico y técnico, y operado para el manejo integral de la fauna doméstica, o de
granja en condiciones de proteccion, solidaridad y bienestar animal con énfasis en
los métodos que orienten la disposicién final a la adopcién responsable, y qué
dentro de sus funciones facilita las acciones de la policia, realiza programas
relacionados con la proteccién, atencién de urgencias y rehabilitacion de animales,
esterilizacién, vacunaciéon, adopcion y seguimiento, educacién ciudadana en
temas de proteccién animal, registro e identificacion de animales y atenciéon
integral de animales capturados, rescatados o decomisados. Se deberan tener en

cuenta los protocolos ley 576 de 2000. w
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Articulo Quinto: Objetivos de la politica

Objetivo general: Brindar lineamientos en temas para la institucionalizacion de la
defensa, proteccion, y cuidado animal, mejorar la cultura de atencion y tenencia animal en

Popayan, control de los animales de compafia y fauna callejera tratando bien a los

¢

animales.

Objetivos Especificos:

Institucionalizar la defensa, proteccion, y cuidado animal.

2. Crear y Mejorar la cultura de atencion y tenencia animal.
Controlar la procreacién de los animales de compafia y fauna
callejera.

4. Mejorar el trato y manejo de los animales.

5. Crear estrategias institucionales para la concertaciéon y la coordinacion de
acciones en favor de la defensa y proteccién animal.
Capacitar el recurso humano para la operatividad de la politica publica
Fortalecer los mecanismos de intervencion e investigacion de las autoridades en

materia de proteccion animal
Articulo sexto: Ejes estratégicos de la Politica Publica a desarrollar:

1. Eje estratégico 1. Institucionalizacién de la defensa, proteccion, y
cuidado animal: ha sido disefiado fundamentalmente para lograr mayores
niveles de articulacién y trabajo institucional en favor de la atencion y

protecciéon de los animales. .
La Secretaria de Salud liderara el proceso que lleve a:
Estrategias

a. Fortalecimiento de la Junta Municipal Protectora de animales del
municipio de Popayan

b. Fortalecimiento de la Infraestructura para el bienestar animal;
El esfuerzo institucional y particular, requiere de un soporte en la
atencién del maltrato y el abandono, en tal sentido el centro de atencion
y bienestar animal, debera ser fortalecido en infraestructura por la
administracion de turno.

c. Creacion de los protocolos de defensa, proteccion,

AtanciAn v clidadn animal
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Con el propésito de disminuir las probabilidades de duplicidad de
acciones y esfuerzos, es necesario emprender la definicion de las rutas
de trabajo en defensa, proteccién y cuidado animal, que clarifique
funciones responsabilidades y tiempos de intervencion de cada uno de
los aspectos seffalados.

d. Gestion de programas y proyectos en cuidado y atencién animal;
Dada las dimensiones de la problematica y la escasez de otrds recursos

independientes de esta politica, debe sistematizar de manera organizada un banco

de proyectos en favor de la problematica animalista, que permite gestionar ante

diferentes instancias y organismos la financiacién o cofinanciacién de los mismos

e Gestionar ante entidades Universitaria pasantias en el centro de
proteccién y bienestar animal.

e Gestionar la creacion y el funcionamiento de la Oficina de Proteccion y
Bienestar Animal adscrito a la Secretaria de Salud.

o Gestionar el fortalecimiento del talento humano en las dependencias
involucradas en la implementacién de la Politica Publica.

 Gestionar la construccion de la infraestructura fisica para el centro de
bienestar animal y garantizar los recursos para su mantenimiento.

* Gestionar otros recursos independientes de la politica publica

2. Eje Estratégico 2: Mejorar la cultura de atencién y tenencia animal

Es necesario mejorar los grados de sensibilizacién entorno a la problematica
animalista y generar la modificacién de las practicas culturales y familiares de

tratamiento de los animales en las diferentes situaciones de la vida local.
Corresponde a la Secretaria de Salud:

a. Definicion de protocolos para tenencia, reproduccién, adopcion de
animales:
Estos protocolos son el instrumento que va a permitir a las
autoridades, poder hacer un control y seguimiento a la forma como se
vienen desarrollando cada una de esta actividades
b. Sensibilizacién a familias, funcionarios y ciudania en cuidado y
tenencia animales
La modificacién de las practicas de tenencia y cuidado deben ser

apoyadas por programas de sensibilizacion de actores, que muestran

mimwba mmmaala bl MOt P a0 [E
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a. Disefio de un programa de fomento a la atencién y cuidado de
animales de compafiia, de calle y trabajo con familias y ciudadania
b. Vinculacién de actores publicos y privados a la transformacién
cultural en favor de la atenciéon y cuidado animal a través de
medios masivos de comunicacion
c. Disefio de un programa de fomento a la atencién y cuidado de
animales de compafiia, de calle y trabajo con funcionarios y
entidades.
d. Asi mismo las secretaria de Salud organizara programas que
incluyan:
¢ Inclusién de animales en la gestion del riesgo y desastres
e Atencién a patologias sociales como la acumulacién de
animales y fatiga compasional
e Intervenir albergues, hogares de paso y organizaciones

sociales que trabajen en beneficio de los animales.

La Secretaria de transito realizara las siguientes acciones;

e. Sustitucién de Vehiculos de traccién animal del 100% del censo
'actual
f. Realizar los controles a los VTA establecidos en la normatividad

vigente

La Secretaria de Educacion liderara el proceso gue lleve a:

g. Fortalecimiento a la implementacion la céatedra animalista en las

instituciones educativas de Popayan.
La modificacion de las practicas culturales y familiares del tratamiento
animal requieren de un serio esfuerzo de formacion a tempranas edades en

el individuo.

3. Eje estratégico
3. Control de los animales de compania y fauna callejera

La Secretaria de Salud desarrollara estrategias tendientes a:

a. Esterilizacion canina y felina
Es necesario disminuir los indices de sobrepoblacion existente en la
actualidad con estructuracién de proyectos anuales y cuatrienales de

esterilizacion, priorizando los ejemplares hembra. ﬁw
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b. Definicién de protocolos de control de crecimiento de la poblacién animal.

c. Articular acciones sobre tenencia responsable, en especial la sensibilizacion

a poblacién sobre reproduccion animal en fauna domeéstica y callejera,

generando campafias educativas.

4. Eje estratégico: Tratémonos bien

Con el propésito de mejorar el tratamiento y manejo animal en el municipio

es necesaria la formacion, difusion y sensibilizacién del mejor trato animal.

Soportado en los protocolos existentes y por desarrollar, asi como la

normatividad existente.

La Secretaria de Salud desarrollara este eje estratégico a través de:

=~ 0 o o

o

Campafias de vacunacién contra la rabia y la encefalitis equina
venezolana.

Campafias de sensibilizacion tenencia responsable de Perros
potencialmente peligroso, asi como la creacién de un censo.

Difusiéon de normatividad sobre maltrato animal

Programa sistematico y continuo de adopcion

Atencién animales politraumatizados en atencién de abandono
Establecimiento de un sistema de informacién y registro de animales
domésticos.

Instalacién de microchip a los perros de poblacién vulnerable, que sean
parte del proceso de esterilizacion por parte del municipio.

Articular campafias de prevencion de la mano de secretaria de
agricultura, secretaria de gobierno, CRC y demas entidades, para

contribuir a la proteccion de la fauna silvestre

La Secretaria de Gobierno realizara las acciones tendientes a:

a. Definicién de protocolos para control y sanciéon de actividades
ilegales con animales, como compraventa, animales silvestres en
cautiverio y trafico de conformidad con las leyes existentes al
respecto.

b. La investigacibn y sancion de las contravenciones
correspondientes en los casos de maltrato animal leve, definido

por la legislacién correspondiente a través de los inspectores de

olicia.
b s\
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c. Campafias para control y manejo de caninos de razas

potencialmente peligrosas,

Articulo Séptimo: Los planes de accién en cumplimiento de la politica
publica seran financiados con recursos propios de la administracién por un
valor de 640 salarios minimos legales vigentes distribuidos asi:

Secretaria de Salud: 385 salarios minimos legales vigentes;'i'c}s cuales
estaran destinados a programas de salud y bienestar animal.

Secretaria de Educacién: 65 salarios minimos legales vigentes; los cuales
estaran destinados a la Catedra animalista.

Transito: 190 salarios minimos legales vigentes; los cuales estaran
destinados a la sustituciéon de vehiculos de traccién animal a partir del
ano 2020 en adelante

Articulo octavo: Este acuerdo rige a partir de su publicacién y deroga las

disposiciones que le sean contrarias.

PARAGRAFO: Hace parte del acuerdo el Oficio de secretaria de Hacienda

Municipal sobre disponibilidad presupuestal.
Articulo noveno: hace parte del presente acuerdo el anexo denominado

Politica Publica Animalista para el Municipio de Popayan.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén de sesiones del Concejo Municipal de Popayan a los veintian (21) dias
del mes de Noviembre de dos mil dieciocho (2018).

La Secretaria General,
-

NCya ) > N
ARIO ALMARIO BRAVO Z#DRA MILENA HURTADO MUNOZ

FR
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CERTIFICACION

LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE POPAYAN

t

CERTIFICA:

Que el presente Acuerdo fue presentado a iniciativa del sefior Alcalde el dia 18 de
septiembre |y recibié sus dos debates reglamentarios los dias 25 de septiembre y 22
de Noviembre de 2018, de conformidad con el articulo 73 de Ia Ley 136 de 1994

DRA MILENA HURTADO MUNOZ

%\C\ﬂ ﬂw\nda G;L':ox

Secretaria General

REMISION:  Hoy 23 de noviembre de dos mil dieciocho (2018), remito el  presente
Acuerdo al despacho de [a Secretaria de Gobierno Municipal para lo de sy cargo.
Consta de un original, dos (2) folios y cinco (5) copias de un mismo tenor.
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ZANDRA MILENA HU TADO MUNOZ
Secretaria General
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